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REGARD	SUR	LA	CREATION	DE	L'INTER	COLLEGES	IDF		

ET	DU	COLLECTIF	NATIONAL	INTER	COLLEGES	

 
  Collectif National Inter Collèges  
  des Psychologues de la F.P. H. 

 
 

• L'INTER COLLEGES IDF 
 
Création 
L’Inter-collèges IDF a posé ses 1ères pierres en juillet 2007. Sa création résulte de plusieurs 
observations : 
 
. Les réorientations de la politique hospitalière annonçaient dès cette période un bouleversement sans 
précédent qui visait le sens même des pratiques cliniques. Sortir de l’isolement afin d’élucider 
collectivement  les conséquences de ses évolutions appelait à créer un large espace de délibération et 
de solidarité professionnelle. 
 
. Cette volonté se heurtait au constat de l’absence de lien entre les différents collèges de psychologues 
existants dans les établissements hospitaliers et à celui de la difficulté à réunir et mobiliser une 
profession très diverse dans ses orientations comme dans ses lieux d’exercice. 
 
Les signes de l’évolution en marche des politiques hospitalières étaient déjà nombreux : 
. Création de l’ANAES/HAS avec un parti-pris d’objectivation des pratiques cliniques et une volonté 
d’ingérence dans les professions soignantes (Démarche Qualité, évaluation, certification des 
établissements).  
. Mise en place de la Nouvelle Gouvernance (origine de la loi HPST) : réorientation gestionnaire de 
l’hôpital (modèle New Public Management). 
. Nouveaux outils médico-économiques déconnectés des pratiques cliniques et institutionnelles : 
(PMSI, CIM10, VAP, GMH, MIG, T2A, comptabilité analytique ...) 
 
Fonctionnement 
L’Inter-Collèges s’est créé avec l’idée que ce sont les collèges qui font l’Inter-Collèges et non 
l’inverse : il s’est agi d’assurer un lien continu entre les différents collèges en respectant la pluralité de 
leurs fonctionnements, fruit de leur histoire et de leur environnement institutionnel.  
 
Chaque rencontre serait organisée à tour de rôle par un collège différent dans son établissement de 
manière à concerner le plus grand nombre de collègues.  
Rapidement ce fut une cinquantaine de collèges qui se sont sentis concernés par cet élan. 
 
Lorsque la question de la forme à donner à l'Inter Collèges s'est posée (association ou fédération ?), 
L’ensemble des collèges a fait le choix d’un modèle de démocratie délibérative non représentative, de 
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rester au plus près du terrain en s'appuyant sur les collèges et de privilégier une alliance libre dont 
l’organisation est assurée par une coordination. Celle-ci n’a donc pas fonction de représentation des 
différents collèges mais peut porter leur voix pour des questions ayant fait l’objet d’une délibération 
collective. 
 
La mise en place des GHT, puis la pandémie avec les confinements ont eu un impact sur les 
rencontres de l’Inter-collèges qui redémarrent seulement aujourd’hui.  
Il doit prendre en considération l’arrivée d’une nouvelle génération de psychologues qui découvre 
l’hôpital dans sa forme actuelle, n’a pas vécu les transformations et le dépeçage progressif des 15 
dernières années. 
On peut compter à ce jour une quarantaine de collèges participants à l’Inter-collèges IDF, chiffre qui 
évolue en fonction du regroupement de certains établissements et de mouvements internes aux 
collèges eux-mêmes. 
 

• Le Collectif National des Inter-collèges hospitaliers est au départ une 
émanation de l’Inter-collèges IDF 

Il s’est mis en place en 2010 à la suite de contacts de la coordination de l’IDF avec des collègues de 
province qui créaient ou avaient créé leur Inter-Collèges.  

Suivant le fonctionnement de l’Inter-Collèges IDF, le Collectif National propose depuis cette date des 
rencontres régulières (environ 3 par an) afin d’encourager les liens interrégionaux, de partager des 
informations sur des questions propres à chaque région, d’élargir à l’ensemble du territoire l’effort 
d’élucidation des effets des transformations de l’hôpital, de soutenir certaines actions. 

La coordination du Collectif National est jusqu’à ce jour celle de l’Inter-collèges IDF. Elle a engagé 
une réflexion afin que le travail de la coordination puisse se transmettre. 

Le collectif National compte actuellement 11 Inter collèges : 

I.C IDF, I.C Lorraine, I.C Bretagne, I.C. Champagne-Ardenne, I.C. Nord Pas de Calais, I.C 
Normandie, I.C. Centre, I.C. Alsace, I.C. Franche Comté, I.C. P.A.C.A., IC Languedoc-Roussillon 

 
Actions 
Au fil des années, de nombreux sujets ont été abordés dans le cadre de l’Inter collèges IDF et du 
Collectif National (voir le site de l’Inter-collèges IDF). Ils ont souvent été orientés ou imposés par 
l’actualité des collèges, notamment avec la mise en cause du FIR en 2010, puis avec le projet de 
structuration de la profession dans les établissements de santé. Les collèges ont dans ce cadre 
majoritairement opté pour conserver une structuration démocratique de la profession en collèges au 
sein des hôpitaux. 
 
L’IC IDF et Le Collectif National ont fait entendre la voix des collèges auprès des syndicats, de la 
DGOS, de l’ARS, de la représentation Nationale, le plus souvent pour dénoncer la volonté récurrente 
de hiérarchisation de la profession, d’objectivation des savoirs et d’harmonisation normative des 
pratiques.   
 


